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Ausbildung zur Fachkraft fur Kreislauf- und Abfallwirtschaft (m/w/d)
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REMONDIS - Eine nachhaltig gute Entscheidung!

= Erfassung von Wertstoffen

Recycling

= Rohstoff- und Energiegewinnung =

= Verwertung von Wertstoffen

= Mehr als 40.000 Mitarbeiterinnen =

und Mitarbeiter weltweit

07.05.2024

FIRMIERUNG // TITEL PRASENTATION

Service
Industrieservices wie Anlagenreinigungen =
Public Services z.B. Pflege von Grunanlagen =

Mehr als 1.000 Auszubildende "
deutschlandweit

Wasser
Abwasserreinigung
Trinkwasserversorgung

Mehr als 60 verschiedene

Ausbildungsberufe
REMONDIS®

IM AUFTRAG DER ZUKUNFT



Ausbildung zur Fachkraft fur Kreislauf- und Abfallwirtschaft (m/w/d)

Die Ausbildungszeit betragt 3 Jahre und kann bei guten Leistungen
auf 2,5 Jahre verkurzt werden

Spannende und abwechslungsreiche Aufgaben, z.B. Unterstitzung im
Tagesgeschaft, Ubernahme von kleineren Projekten

Einsatz u.a. in den Geschaftsfeldern Mullverbrennungsanlage, Chemikalien Lager,
Deponie, Kompostierungsanlage, Wertstoffhofe

REMONDIS®
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Ausbildung zur Fachkraft fur Kreislauf- und Abfallwirtschaft (m/w/d)

Perfekter Einstieg ins Berufsleben: Angebot von Einfuhrungsveranstaltungen,
Besichtigungen und Seminaren

Intensive Prufungsvorbereitung durch Ausbildungskooperationen und
werksinternen Unterricht (Uberbetriebliche Ausbildung), erganzend zur Berufsschule

Sehr gute Ubernahmechancen und Entwicklungsperspektiven innerhalb
der gesamten REMONDIS-Gruppe

REMONDIS®

IM AUFTRAG DER ZUKUNFT



Ausbildung zur Fachkraft fur Kreislauf- und Abfallwirtschaft (m/w/d)

P

Berufsschule (Blockunterricht)
Hans-Schwier-Berufskolleg Gelsenkirchen

Analysentechnik Technisches Zeichen Wirtscfhafts- und
Sozialkunde
. Deutsch & -
Schulfacher @ Kommunikation Politik
Gerate Technik

REMONDIS®
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Deine Qualifikationen auf einen Blick

]‘ Guter Hauptschul- oder Realschulabschluss oder (Fach-)Abitur mit guten
L Leistungen in den naturwissenschaftlichen Fachern

Organisationstalent, kreativer Kopf, verlassliche Personlichkeit, Teamplayer,
voller Motivation, wissbegierig

Interesse an Naturwissenschaft besonders an Chemie, technischen Zusammenhangen und handwerklichen
Tatigkeiten

Optimalerweise erste praktische Erfahrungen durch Praktika, Nebenjobs oder
einem ehrenamtlichen Engagement

REMONDIS®

IM AUFTRAG DER ZUKUNFT



Das Bewerbungsverfahren bei REMONDIS

Vorstellungs-
ﬁ gesprich

Einstellungstest

Bewerbungs-
unterlagen

Benotigte Unterlagen:

_Anschreiben und Lebenslauf

_ Die letzten zwei Zeugnisse
Nachweise von Praktika o.a.

REMONDIS®

IM AUFTRAG DER ZUKUNFT



Grunde fur REMONDIS

> REMONDIS-Gruppe

Arbeiten in einer Branche mit
Zukunft

Beitrag zum Klimaschutz durch
Ressourcenschonung als
Kerngeschaft

Innovatives und nachhaltiges
Familienunternehmen

International tatig

> Mehrwert fiir lhre
Entwicklung

Fihrungen auf dem Lippewerk

Unterstiitzung bei Projekten, z.B.
Messen, Nacht der Ausbildung

Vielfaltige Schulungen im Rahmen der
Einfihrungswochen

Werksinterner Unterricht als
Prifungsvorbereitung fir die
Abschlusspriifung

Nachhaltig gute Grinde fur deinen Berufsstart bei
REMONDIS!

REMONDIS-Gruppe // remondis-karriere.de

> Leistungen fiir Auszubildende

Sehr gute Ubernahme- sowie
Entwicklungschancen

Betriebliche Altersvorsorge

Corporate Benefits —
Mitarbeiterrabatte ( z. B.
Fitnessstudios und diverse
Onlineportale)

Kostenuibernahme fiir Schulbticher
Pramie fiir gute Abschlussnoten

Angemessene
Ausbildungsverglitung

Urlaubs- und Weihnachtsgeld
Vermagenswirksame Leistungen
Azubiausflige

Betriebsinterne Kantine

CIOR¢E

REMONDIS®
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Losungen fur eine nachhaltige Zukunft. REMONDIS — wir machen es vor.

REMONDIS Medison GmbH
Brunnenstr. 138

44536 Liinen // Deutschland
Bewerbung unter: remondis-karriere.de



